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ANGÉLICA RODRÍGUEZ VALENCIA 
EVIDENCIAS DICIEMBRE DE 2021 

Obligación 1. Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el programa de formación 
 

Ficha 2424082  
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Ficha 2424084 

 

Ficha 2395471 
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Obligación 2. Contar con certificación de la norma de competencia 

 

 
Obligación 3. Horas reportadas en Sofía Plus del mes de noviembre de 2021 
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Obligación 4. Registro de inasistencias de los aprendices en Sofía Plus 
  

 
 
 
Obligación 7. Juicios evaluativos 
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Obligación 8. Instrumentos de evaluación desarrollado por diferentes aprendices y recibidos por diferentes 
medios. 

 
Obligación 9. Elaborar fichas técnicas 

 

  



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

 
Obligación 10. Verificar y entregar los soportes del procedimiento de ingreso de aprendices 
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Obligación 11. Aprendices de ficha 2424082 y 2424084 asociados a ruta de aprendizaje 
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Obligación 12 Seguimiento a la formación. Listados de asistencia. 
 

 
 
Obligación 15. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo 
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Obligación 17. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición 

 

Obligación 20. Asistir y participar en las reuniones programadas 
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Obligación 25. Alistamiento de la formación. Viabilidad de proyectos publicados 
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Obligación 26. Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos" 
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Obligación 27. Realizar juicios evaluativos 

 

 

Obligación 30. Entregar al profesional de apoyo misional de centro SER, la información y 

documentación requerida para la creación de la unidad productiva. 

 

Obligación 32. Reporte a supervisor de contrato información de formaciones vigentes 
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Obligación 35. Realizar el diagnóstico final, georreferenciación 

 
 


